José Luis Rasilla Pifieiro, Secretario del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas convocadas
por Resolucion de la Direccion del Consorcio Publico Instituto Astrofisica de Canarias de 21 de julio de 2022,
para la formalizacion de un contrato laboral de un/a Ingeniero/a, fuera de convenio, en la modalidad de
contrato laboral de actividades cientifico-técnicas de duraciéon indefinida (Art.23 bis de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion) vinculado a lineas de investigacion, tecnolégicas o de
servicios cientifico-técnicos en el Consorcio Puablico Instituto de Astrofisica de Canarias.
(ING_OPTICA_HARMONTI). Cédigo de Proceso Selectivo (PS-2022-37).

CERTIFICA:
Que el tribunal en su reunidn del 20 de octubre de 2022, tomo entre otros los siguientes acuerdos:

10 Publicar la valoracién provisional correspondiente al segundo ejercicio de la fase de oposicion tal y
como se establece en el punto 6.5 de las bases de la citada convocatoria.

20 Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicard en la pagina web del
Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto de

Acceso General www.administracion.gob.es. la relacién que contiene la valoracidn provisional de la

segunda fase (oposicion), con indicacién de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la
puntuacion total, conforme a la convocatoria.

30 Publicar que segun el apartado 6.4 de la convocatoria, se abre un plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a su publicacion, para efectuar las alegaciones pertinentes. Este plazo no
podra utilizarse, en ningln caso, para afadir, completar o modificar la documentacidn aportada con la

solicitud inicial.

40 Dichas alegaciones se enviaran, dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la publicacién del presente acuerdo, preferentemente por correo electronico a la direccidn
alegaconvocatorias@iac.es conforme a lo previsto en la Disposicién Adicional primera del R.D.

203/2021, de 30 de marzo, que establece la obligatoriedad de uso de medios electrénicos en los
procesos selectivos para el acceso al empleo publico en el ambito de la Administracion General del
Estado, habilitando, a disposicion de los interesados, los canales de asistencia para el acceso a los
servicios electronicos establecidos en el articulo 4 del Reglamento de Actuacion y Funcionamiento del

Sector Publico por medios electrénicos.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado

En La Laguna a veintiuno de octubre de dos mil veintidds

El/La Secretario/a


https://www.iac.es/es/empleo
http://www.administracion.gob.es/
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

VALORACION PROVISIONAL 2ER EJERCICIO FASE DE OPOSICION
CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2022-037

ANEXO I.-

CRITERIOS
D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE TOTAL
1 2
*xk]]73%* PEREZ GARCIA, ALVARO 8.00 8.00 16.00
*AKDQT2E* FERRO RODRIGUEZ, IRENE 6.33 7.00 13.33
*HKGE52** BELIO ASIN, MARTA 3.00 5.67 8.67
**%k1255%* BONAQUE GONZALEZ, SERGIO 3.00 3.67 6.67
CRITERIOS
Criterio 1.- Adecuacion del candidato al campo tecnoldgico de la plaza.
Criterio 2.- Defensa del proyecto
DNI APELLIDOS, NOMBRE NOTA
*ak]]73%* PEREZ GARCIA, ALVARO 16.00

*HXD2T72%* FERRO RODRIGUEZ, IRENE 13.33




