Nieves Gloria Pérez Pérez,, Secretaria del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas convocadas
por Resolucion de la Direccion del Consorcio Publico Instituto Astrofisica de Canarias, para la elaboracion de
Relacion de Candidatos para la contratacién temporal, para sustituir a trabajadores con derecho a reserva del
puesto de trabajo (art. 15.1.c del R.D Legislativo 2/2015 del 23 de octubre) en el ambito del Consorcio Publico
del Instituto de Astrofisica de Canarias, acogido a convenio, en la categoria profesional de
Administrativo/a.(SUST_ADM_ORM). Cédigo de Proceso Selectivo. PS-2023-041.

CERTIFICA:

Que el tribunal en sus reuniones de constitucion y de valoracién de fechas 5, 6, 7 y 12 de julio, tomd entre otros los
siguientes acuerdos:

1° Publicar que la puntuacion minima para superar la fase concurso es de 30 puntos, conforme al acuerdo
tomado antes de la primera reunién de valoracién.

20 Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicard en la pagina web del Consorcio
Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto de Acceso General
www.administracion.gob.es, junto con la relaciéon que contiene la valoracion provisional de la fase concurso,
con indicacién de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacién total, conforme a la
convocatoria.

39 Publicar que segun el apartado 6.2 de la convocatoria, se abre un plazo de cinco dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a su publicacién, para efectuar las alegaciones pertinentes. Este plazo no podra
utilizarse, en ningln caso, para afiadir, completar o modificar la documentaciéon aportada con la solicitud
inicial.

40 Dichas alegaciones se enviaran, dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
publicacion del presente acuerdo, preferentemente por correo electrénico a la direccidén
alegaconvocatorias@iac.es conforme a lo previsto en la Disposicién Adicional primera del R.D. 203/2021, de
30 de marzo, que establece la obligatoriedad de uso de medios electrdnicos en los procesos selectivos para el
acceso al empleo publico en el ambito de la Administracion General del Estado, habilitando, a disposicion de
los interesados, los canales de asistencia para el acceso a los servicios electronicos establecidos en el articulo
4 del Reglamento de Actuacién y Funcionamiento del Sector Publico por medios electronicos.

50 Concluido este plazo, y en el caso de que se produzcan modificaciones, se hara publica la valoracidn definitiva
gue se expondra en los mismos lugares donde fue expuesta la Convocatoria.

69 En el caso de que no se produjeran modificaciones, la presente valoracion provisional se elevara a definitiva,
cuyos efectos no agotaran la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada ante el Presidente
del Consejo Rector del Instituto de Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.

En La Laguna a dieciocho de julio

El/La Secretario/a


https://www.iac.es/es/empleo
http://www.administracion.gob.es/
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

VALORACION PROVISIONAL MERITOS FASE DE CONCURSO

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2023-041

ANEXO I.-

MERITOS
D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE TOTAL
1 2 3 4

**%4148** | AFONSO ALMENARA, GEMA MARIA 43,20| 15,00(0,00| 0,00 58,20
**%4940** | ALMEIDA CONCEPCION, MARIA COVADONGA | 9,00| 0,00(2,00( 0,00 11,00
**%2062** [ ARMAS PERDOMO, CARMEN NOELIA 21,20| 2,00/0,00( 0,00 23,20
**%4956** | BARRERA CAMPOS, SOFIA 31,20( 7,00(0,00| 0,00 38,20
**%2892** [ BARRERA TRIVINO, MELANIE 12,40 9,40|4,00| 0,00| 25,80
**%2900** [ BENAZCO TORRES, LAURA 30,40| 15,00/0,00( 0,00| 45,40
*%%9271** [ CASTRO , VANESSA DAYANA 3,30| 10,50|0,00( 0,00 13,80
**%2798** [ DE LEON BRITO, YASMINA 0,00 7,50|2,00| 0,00 9,50
*%%9095** [ GALLARDO BONILLA, CORA 27,75 0,00(0,00| 0,00| 27,75
***5529%* | GARCIA CASTRO, JUAN LUIS 21,00| 2,00/0,00( 0,00]| 23,00
**%0669** [ GASPAR POMBROL, GAUDEN MARIA 24,00| 5,50/0,00( 0,00| 29,50
**%3132** [ GONZALEZ ALVAREZ, ELENA 23,80| 5,10/0,00( 0,00 28,90
**%6412** | GONZALEZ MENDEZ, DACIL 28,20( 10,70(2,00| 0,00| 40,90
**%2862** | GUTIERREZ GARCIA, DAVID 29,40| 4,30/0,00( 0,00| 33,70
**%%9233%* [ HERNANDEZ GUTIERREZ, MARIA CANDELARIA [ 1,50| 3,60(0,00| 0,00 5,10
**%9585%* | HERNANDEZ LUIS, CRISTINA 6,30| 0,00|/0,00( 0,00 6,30
*%%0985** [ LEON LEON, CILIA 44,70 3,50(5,00| 0,00 53,20
**%4659** | LLANOS AVILA, SILVIA 30,50| 6,30(2,00( 0,00| 38,80
**%5662** [ LOPEZ ROJAS, TEXENERY 8,00( 5,50/0,00| 0,00 13,50
**%6917** | LOZANO MEDINA, ANA ESTRELLA 42,35| 15,00(2,00| 0,00 59,35
**%0456** | MAGDALENA GARCIA, FABIOLA 17,40 3,50|2,00| 0,00 22,90
**%3658** [ MAROTO ALVAREZ, ANA MARIA 21,00| 15,00/0,00( 0,00| 36,00
**%1512** [ MORA MONTESINOS, MARIA JOSE 0,00| 15,00|0,00( 0,00 15,00
*%%3248** [ MORALES GARCIA ,NOELIA 16,80 5,50|0,00| 0,00 22,30
**%1538** [ ORAMAS GONZALEZ, VICTORIA IRENE 35,70 1,60/0,00( 0,00| 37,30




*¥%1430** | PEREZ DIAZ, MANUEL 12,50| 5,10| 2,00| 0,00| 19,60
*¥%1452%* | PEREZ FERNANDEZ, PATRICIA 7,50(11,30| 0,00| 0,00| 18,80
*#%4851** | RODRIGUEZ FRAGOSO ,MARIA ALEJANDRA 31,10( 15,00 2,00 0,00| 48,10
*¥%¥9026** | RODRIGUEZ GONZALEZ, ADA CRUZ 25,80( 3,50 0,00( 0,00| 29,30
*¥%3736%* [ ROSENDO VARGAS, ELBA ANDREINA 16,80|15,00| 0,00| 0,00| 31,80
*%x8235%* | SA| GUERO ATIENZA, LUNA MARIA 25,20( 3,50 0,00 0,00| 28,70
*¥%3774%* [ SANTANA TOUZRDT, SONIA RITA 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00




