Nieves Gloria Pérez Pérez, Secretaria del Tribunal nombrado para valorar las pruebas selectivas

convocadas

por Resoluciéon de la Direccién del Consorcio Publico Instituto Astrofisica de Canarias de 26 de

Junio de 2025, para la formalizaciéon de 1 contrato laboral de Administrativo/a fuera de Convenio, en la
modalidad de contrato laboral de actividades cientifico-técnicas de duraciéon indefinida (Art.23 bis de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién) vinculado a lineas de investigacion,
Tecnologias opto-mecanicas avanzadas para telescopios y satélites en el Consorcio Pudblico Instituto de
Astrofisica de Canarias. (ADM/CELESTE). Cédigo de Proceso Selectivo (PS-2025-040).

CERTIFICA:

Que, publicada la valoracion provisional el 29 de septiembre de 2025 y finalizado el plazo de alegaciones , el Tribunal ha

tomado los siguientes acuerdos:
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Publicar que la puntuacion minima para superar la fase concurso es de 50 puntos, conforme al Anexo | de la

convocatoria.

Publicar la valoracion definitiva, después de modificar la puntuacidon de Patricia Aleman Morillo, Consuelo
Herrera Cair6s y Leticia Gonzalez Gonzalez y Victor Lorenzo Lépez Molina por admitir sus reclamaciones

hechas en tiempo y forma.

Una vez detectado error material corregir de oficio la valoracion provisional la puntuacién de Tania Gutiérrez

Blanco

Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicara en la pagina web del Consorcio

Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto de Acceso General

www.administracion.gob.es junto con la relacién que contiene la valoracion definitiva de la primera fase

(concurso), con indicacién de la puntuacién obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total,

conforme a la convocatoria

Convocar a las personas candidatas que han superado la fase de concurso a la entrevista correspondiente a

la segunda fase para el dia 17 de octubre de 2025 y que se detalla en el Anexo II.

La presente certificaciéon no agota la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada ante el
Director del Instituto de Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de octubre del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.
En La Laguna a quince de octubre de dos mil veinticinco

La Secretaria


https://www.iac.es/es/empleo
http://www.administracion.gob.es/

VALORACION DEFINITIVA MERITOS FASE DE CONCURSO

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS2025-040

ANEXO 1.-

D.N.I. SR sal LSS MERITOS * TOTAL
1 2 3 4

***(0708** |  ALEMAN MORILLO, PATRICIA MARIA 22,23 0 12 7 45,23
***4788** | ALONSO CASTILLO, MARIA ISABEL 2,75 0 11,66 1,75 16,16
***4956** | BARRERA CAMPOS, SOFIA 10,91 0 9,35 5,5 25,76
***9185** | CARRILLO SILVERA YOHANNA 0,26 1 12 1,25 14,51
***3364** | CASTRO RIVEROL, IAN DIEGO 0 0 12,81 0 12,81
***4208** | CEDRES RODRIGUEZ, JOSE CARLOS 0,4 1 9,23 0,75 14,38
***G476** | COSSE RODRIGUEZ, MYRIAN ALEJANDRA 0,29 0 9 2,75 12,04
***2524** | CROISSIER RIVERO, VIVINA MARIA 14,35 1 10,38 1 26,73
***1959** | DENIZ GONZALEZ, IVAN 4,98 0 11,66 2,5 19,14
***]1754** |  GARCIA BRACAMONTE, JUAN MANUEL 0,51 0 9,23 0 9,74
***8365** | GARCIA CORREA, MARIA ISABEL 0 1 9,3 10 20,3
***4009** |  GARNICA PAZ, ANNA ELISA 0 1 13,38 1,5 18,88
***8927** |  GOMEZ RAVELO, NOELIA 0,3 0 13,29 2,5 19,09
***4981** | GONZALEZ GONZALEZ, LETICIA MARIA 9,48 7,5 7,5 2,5 26,98
***0820** | GONZALEZ MENDEZ, CATHAYSA 3,21 0 13,04 0 16,25
***6412** |  GONZALEZ MENDEZ, DACIL 3,1 1 11,85 4,75 20,7
***2070** | GUTIERREZ BLANCO, TANIA 2,34 7,5 7,5 1,5 18,84
***2862** | GUTIERREZ GARCIA, DAVID 12,45 1 11,1 0,75 27,3
***8945** |  HENRIQUEZ SANCHEZ, LAURA 3,34 0 10,35 3,25 16,94
***5195** |  HERNANDEZ EXPOSITO, YESYKA ALEJANDRA | 12,69 0 9 5 26,69




APELLIDOS, NOMBRE

D.N.I. MERITOS * TOTAL
1 3 4

***3640** | HERNANDEZ GARCIA, DAVINIA 1,72 10,95 4 20,67
***6202** |  HERNANDEZ GINES, CRISTINA 2,87 14,85 5 26,72
***4634** |  HERRERA CAIROS, CONSUELO 13,4 12,75 3,5 29,65
***9584** | HERRERA REVERON, DIEGO 2,73 12,23 0,75 18,71
***0237** | ISAIA, CELESTE NAHIR 0,26 11,07 0 11,33
***x7283** | LOPEZ MOLINA, VICTOR LORENZO 42,36 12,23 10 66,59
***5662** |  LOPEZ ROJAS, TEXENERY 6,24 10,73 5 21,97
***5245%* | MENDOZA FELIPE, HERMINIO 12,09 12,12 6 30,21
***4350** |  MORALES ACEVEDO, AMANDA 0,85 11,88 0 12,73
***]1538** |  ORAMAS GONZALEZ, VICTORIA IRENE 0,26 11,1 0 11,36
***8144** | PEREZ TORRES, LUCIA 0 12 0,75 14,75
***1816** | PONCE LORENZO, ALEJANDRO 5,18 12,35 0 17,53
***1137** | REVERON PEREZ, VERONICA 36,71 11,85 10 58,56
***5890** | REYES PERAZA, RUTH 4,24 9,15 1 14,39
***2309** | SUAREZ VASQUEZ, MAGALY JOSEFINA 3 12 6,75 25,75
***1637** | TORRES SACRAMENTO, AITOR 0,39 11,43 2 15,82
***9360** | VALVERDE CAMEJO, AILA 4 14,5 0,75 19,25
Epigrafes

1. Experiencia laboral

2. Titulacion distinta a la exigida.

3. Expediente académico de la titulacion exigida

4. Cursos, seminarios

5. Conocimiento del idioma inglés.




FECHA Y HORA EN QUE CADA CANDIDATO/A COMENZARA LA ENTREVISTA.

ANEXO 11.-
CODIGO PROCESO SELECTIVO:
DNI APELLIDOS, NOMBRE FECHA HORA
FHIXT283** LOPEZ MOLINA, VICTOR LORENZO 17/10/2025 11:00
FXRE]L1ITH* REVERON PEREZ, VERONICA 17/10/2025 12:00
El lugar de realizacion de la segunda fase (entrevista) se hara de forma telematica.




	ANEXO II.-

