Luis Fernando Rodriguez Ramos, Secretaria/o del Tribunal nombrado para valorar las pruebas
selectivas convocadas por Resolucion de la Direccion del Consorcio Publico Instituto Astrofisica de Canarias
de 17 de julio de 2025, para la formalizacion de un contrato laboral de Ingeniero/a fuera de Convenio, en la
modalidad de contrato laboral de actividades cientifico-técnicas de duracion indefinida (Art.23 bis de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién) vinculado a lineas de investigacion,
tecnologicas o de servicios cientifico-técnicos en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias.
(Optica_FSOC_CELESTE). Cédigo de Proceso Selectivo (PS-2025-048).

CERTIFICA:

Que, publicada la valoracion provisional el 28 de noviembre de 2025 vy finalizado el plazo de alegaciones el 5 de diciembre

de 2025, el Tribunal ha tomado los siguientes acuerdos:
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Publicar que la puntuaciéon minima para superar la fase concurso es de 50 puntos, conforme al Anexo I de la
convocatoria.

Elevar a definitiva la valoracion provisional. En el Anexo I de la presente certificaciéon se adjunta la relacion
detallada de la valoracion.

Publicar que, de acuerdo con la convocatoria, este certificado se publicard en la pagina web del Consorcio
Publico Instituto de Astrofisica de Canarias https://www.iac.es/es/empleo y en el Punto de Acceso General

www.administracion.gob.es junto con la relacidn que contiene la valoracion definitiva de la primera fase

(concurso), con indicacion de la puntuacion obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacion total,
conforme a la convocatoria

Convocar a las personas candidatas que han superado la fase de concurso a la entrevista correspondiente a
la segunda fase para el dia quince de diciembre de 2025 y que se detalla en el Anexo II.

La presente certificacion no agota la via administrativa, pudiéndose interponer recurso de alzada ante el
Director del Instituto de Astrofisica de Canarias, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente certificado.

En La Laguna a diez de diciembre de dos mil veinticinco.

El/La Secretario/a


https://www.iac.es/es/empleo
http://www.administracion.gob.es/

VALORACION PROVISIONAL MERITOS FASE DE CONCURSO

CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2025-048

ANEXO I.-

NOMBRE Mérito Mérito Mérito Mérito Mérito TOTAL
CANDIDATO 1 2 3 4 5
AGUILERA **%951 5% *
CARRASCO,
ALEJANDRO 2,33 0,00 25,77 0,00 6,00 34,10
BANARES PALACIOS,
PAULA **XD351** 12,66 4,66 29,26 2,00 10,00 58,58
BETHENCOURT DE *kx1164%*
LEON, NAUZET 13,33 3,66 46,38 2,50 8,00 73,87
EL HARCHAOUI **%k5Q3**
SAIDY, NORA 7,33 0,00 22,83 0,00 4,00 34,16
LOPEZ BLANCO, RAUL ***x5566%*

3,00 0,66 19,26 2,00 4,00 28,92
MALLORQUIN DIAZ, | ***2653**
MANUEL 7,33 4,00 32,78 5,00 4,00 53,11
MARRERO RAMALLO, *x%1545%*
GONZALO 3,00 0,66 30,33 4,00 7,00 44,99
MARTINEZ **k8480%*
FERNANDEZ,
RICARDO 7,66 0,00 25,49 0,00 2,00 35,15
RAMOS DE ASCANIO, ***k4802%*
PEDRO 2,66 0,00 24,38 0,00 6,00 33,04
REGALADO **%3716%*
OLIVARES, SILVIA 13,66 4,90 36,86 5,00 6,00 66,42
TORRES MONTIJANO, **%8138**
CARMEN 3,00 1,36 25,27 2,50 8,00 40,13
YANES RIZO, IDAIRA **kB58(0**
VANESSA 3,00 1,00 32,74 1,00 8,00 45,74




FECHA Y HORA EN QUE CADA CANDIDATO/A COMENZARA LA ENTREVISTA.

ANEXO II.-
CODIGO PROCESO SELECTIVO: PS-2025-048
DNI APELLIDOS, NOMBRE FECHA HORA
oKD 5] kK BANARES PALACIOS, PAULA 15/12/2025 10:30
Kokok ]G4 KK BETHENCOURT DE LEON, NAUZET 15/12/2025 11:00
*okok D G5 3Rk MALLORQUIN DIAZ, MANUEL 15/12/2025 12:00
*AK 37 G** REGALADO OLIVARES, SILVIA 15/12/2025 12:30

La segunda fase (entrevista) se realizara de forma telematica en el enlace zoom siguiente

https://rediris.zoom.us/j/95889100647



